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SVLFG bietet Hilfe bei schwieriger
Betriebsaufgabe
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Personen, die planen, ihren Betrieb aufzugeben, bietet die Sozialversicherung für
Landwirtschaft, Forsten und Gartenbau (SVLFG) ein passendes Seminar an.

Das nächste Betriebsaufgabeseminar der SVLFG findet vom 11. bis 14. Februar 2025 im
westfälischen Höxter statt. Teilnehmen können Personen, die mit ihrem Betrieb bei der
SVLFG versichert sind. Empfohlen wird die Teilnahme als Ehepaar.

Ein Leben voller Arbeit, Herzblut und Hingabe für den Betrieb hinterlässt seine Spuren.
Was aber geschieht, wenn es nicht weitergeht und kein geeigneter Betriebsnachfolger am
Start ist? Hier kommen auf die ganze Familie besondere Herausforderungen zu. Neben
rechtlichen Aspekten spielen oft auch persönliche und emotionale Dinge eine große Rolle.
Die Regelung einer Betriebsaufgabe hat damit einen wesentlichen Einfluss auf die
Gesundheit aller Beteiligten. In solch einer belastenden Lebensphase unterstützt die
SVLFG Betriebsaufgebende mit diesem speziellen Seminar. Dieses enthält die
nachfolgend genannten Bausteine.

Der Prozess der Entscheidung: Dieser Seminarbaustein soll Klarheit verschaffen und bei
der zukunftsträchtigen Entscheidung helfen. Welche Sorgen begleiten meine
Entscheidung und woher könnte Entlastung kommen? Wie wird der Prozess der
Betriebsaufgabe in der Familie kommuniziert?

Der Prozess der Akzeptanz: Wie kann dieser Prozess gelingen und wie kommt man mit
enttäuschten Erwartungen zurecht? Wie kann man trotz der Trauer, die sich einstellen
kann, stolz und dankbar zurückblicken?

Der Prozess der Abwicklung: Welche rechtlichen Möglichkeiten und Varianten – auch
hinsichtlich der Vorsorge fürs Alter und für den Fall der Pflegebedürftigkeit – sind
denkbar? Ein Fachmann gibt einen Überblick darüber, was zu beachten ist.

Der Prozess der Stabilisierung: Ob mit oder ohne Betrieb – beim Älterwerden will man
möglichst gesund bleiben. Wie verändert sich mein Körper? Was kann ich selbst für
meine Gesundheit und meine Tätigkeiten altersgerecht und sicher organisieren?

Der Prozess der Neuorientierung: Wie mache ich weiter, wenn ich aufgehört habe? Wenn
ein guter Abschied gelingt, kann man die Zukunft positiv gestalten. Das hat einen großen
Einfluss auf Lebenszufriedenheit und Gesundheit.

Der Prozess der Umsetzung: Was sind die nächsten Schritte und wie kann eine Strategie
für den Alltag aussehen? Hier fließen auch Erfahrungen von Betriebsaufgebenden ein, die
den Prozess bereits hinter sich gebracht haben.

Das Seminar findet vom 11. bis 14. Februar an vier Tagen inklusive drei Übernachtungen
statt. Tagungsstätte wird das Ringhotel in Höxter sein. Teilnehmende zahlen die
Verpflegungs- und Übernachtungskosten (596,50 Euro pro Person im Doppelzimmer
sowie 620,50 Euro im Einzelzimmer). Für Informationen und Anmeldungen steht die
SVLFG unter Telefon 0561 785-10512 zur Verfügung.
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